GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 911, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016.

Disp0de sobre o Sistema de Contabilidade do Poder
Executivo e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
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CAPITULO V
DO ADICIONAL DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DA CONTABILIDADE
ESTADUAL - ADC

Art. 16. Fica criado o Adicional de Incentivo ao Desenvolvimento da Contabilidade Estadual -
ADC, devido mensalmente.

8 1° A percepcdo do ADC previsto no caput, deste artigo, demanda, cumulativamente, o
preenchimento dos seguintes requisitos:
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| - pertencer ao Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Financas - SEFIN;

Il - ocupar cargo efetivo de Contador, na data de publicacdo desta Lei Complementar, pertencente
aos demais Quadros de Pessoal do Poder Executivo, desde que faca adesdo ao Sistema de Contabilidade
do Poder Executivo na forma a ser regulamentada por Decreto;

Il - ser lotado na SUPER, ou nos Orgdos Setoriais e Seccionais do Sistema de Contabilidade do
Poder Executivo; e

IV - exercer atividades previstas no Capitulo 1V, desta Lei Complementar.
8§ 2°. Sera devido o adicional previsto nesta Lei Complementar, nas seguintes referéncias:
| - quando lotados na SUPER:

a) aos ocupantes do cargo efetivo de Contador, responsaveis pelas Contadorias Centrais previstas
nos incisos | e 11, do artigo 7°; incisos I, Il e 111, do artigo 8°, desta Lei Complementar, o valor fixado no
Anexo |, desta Lei Complementar, sob o codigo referéncia S180; e

b) aos demais ocupantes do cargo efetivo de Contador, lotados na SUPER, que desempenhem as
atividades descritas no Capitulo 1V, desta Lei Complementar, o valor fixado no Anexo I, desta Lei
Complementar, sob o codigo referéncia S120.

Il - quando lotados nas Contadorias Setorialis:

a) aos Contadores Setoriais responsaveis pelas Secretarias de Estado da Salde, de Educacdo, de
Financas, de Justica, da Seguranca, Defesa e Cidadania ou pela de Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Gestdo, bem como outras que vierem a substitui-las, o valor fixado no Anexo I, desta Lei
Complementar, sob o codigo S160;

b) aos Contadores Setoriais responsaveis pelos Orgéos da Administracdo Plblica Direta, Fundacdes
e Autarquias do Poder Executivo ndo descritos na alinea anterior, o valor fixado no Anexo I, desta Lei
Complementar, sob o codigo S140; e

c) aos demais Contadores, ocupantes do cargo efetivo de Contador, lotados nas Setoriais que
desempenhem as atividades descritas no Capitulo 1V, desta Lei Complementar, sob a chefia dos
Contadores Setoriais descritos nas alineas anteriores, o valor fixado no Anexo I, desta Lei Complementar,
sob o codigo S100.

I11 - quando lotados nas Contadorias Seccionais:

a) aos Contadores responsaveis pelas Seccionais, ocupantes do cargo efetivo de Contador, o valor
fixado no Anexo I, desta Lei Complementar, sob o cddigo S120; e

b) aos demais Contadores lotados nas Seccionais, ocupantes do cargo efetivo de Contador, que
desempenhem as atividades descritas no Capitulo 1V, desta Lei Complementar, sob a chefia dos
Contadores Seccionais, descrito na alinea anterior, o valor fixado no Anexo I, desta Lei Complementar,
sob o codigo S100.
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8 3° Fica estendida a percepcdo do adicional previsto no caput, deste artigo, aos Contadores
pertencentes dos demais Quadros de Pessoal do Poder Executivo que se encontrem lotados na Secretaria
de Estado de Financas - SEFIN, na data de publicacdo desta Lei Complementar, quando obedecidos os
incisos Il e I11, do § 1°, deste artigo.

§ 4° Em caso de afastamento legal, o titular de cada pasta designard um Contador em substituicdo e
que relina 0s mesmos requisitos para efeito de percepcao do ADC.

8 5% Os Contadores abrangidos por esta Lei Complementar poderdo perceber, cumulativamente,
remuneragdo do cargo efetivo ocupado acrescida do desempenho de atividades de assessoria, chefia e
direcdo, quando devidamente comprovado o exercicio cumulativo de atribuicdes.

8 6° A adesdo de que trata o inciso Il, do 8 1° deste artigo, serd regulamentada por Decreto e
ocorrera a pedido do servidor, acompanhada do pedido de remoc&o para a SEFIN, em caréater irrevogavel.

Art. 17. O ADC a que se refere o0 artigo anterior sera pago na conformidade do resultado obtido em
processo de afericdo do fator de desempenho.

§ 1° O fator de desempenho refere-se a qualidade dos trabalhos prestados, responsabilidade e
eficiéncia na execucdo dos processos de trabalho de competéncia do avaliado, mediante a aplicacdo dos
conceitos contidos no Anexo 1V, desta Lei Complementar.

8 2° A ndo execugdo ou execucdo com erros do processo ou rotina padrdo manualizada sera
registrada como inconformidade a ser computada na coluna ‘“N”, do formulario Anexo IV - Fator de
Desempenho, quando, entdo:

| - para os lotados nos Orgdos Setoriais e Seccionais, a SUPER sera responsavel por fazer o registro
e comunicacdo ao chefe imediato; e

Il - para os lotados na SUPER, os Diretores deverdo efetuar o registro e fazer a comunicacdo da
divergéncia ou inconformidade no ambito da sua unidade.

8§ 3°. A apuracdo mensal do fator de desempenho serd efetuada pelo préprio servidor em documento,
conforme o Anexo 1V, desta Lei Complementar, que encaminhara a apreciacdo do chefe imediato até o 5°
(quinto) dia do més subsequente.

8§ 4°, O chefe imediato devera encaminhar a SUPER os documentos devidamente vistados até o 5°
(quinto) dia de cada més, para verificacdo do Superintendente de Contabilidade, quanto ao cumprimento
das metas.

§ 5°. O fator de desempenho dos 3 (trés) Diretores da SUPER corresponde & média dos percentuais
dos servidores a ele subordinados, que sera calculado somando-se 0s percentuais de desempenho destes e
dividindo o total pelo nimero de servidores lotados na Diretoria.

§ 6° O fator de desempenho do Superintendente de Contabilidade corresponde a média dos
percentuais dos Diretores, que serd calculado somando-se os percentuais de desempenho dos 3 (trés)
Diretores e dividindo o total por 3 (trés).
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Fica alterado o Anexo 1V, da Lei Complementar n® 697, de 26 de dezembro de 2012,
passando a vigorar conforme o Anexo Ill, desta Lei Complementar.

8§ 1° Fica limitada ao quantitativo de 20 (vinte) vagas a concessdo da Gratificacdo de Atividade
Especifica de que trata o artigo 9°, da Lei Complementar n°® 697, de 26 de dezembro de 2012, devida aos
servidores lotados na SUPER.

§ 2° Excetuam-se do computo de que trata o paragrafo anterior os ocupantes dos cargos de
Contador, lotados na Superintendéncia de Contabilidade, aos quais serd devido o adicional previsto no
artigo 16, desta Lei Complementar.

Art. 22. A adesdo ao Sistema de Contabilidade do Poder Executivo implicard na desvinculagdo do
seu orgdo de origem, em carater irrevogavel, passando a integrar o quadro da SEFIN e seus respectivos
Planos de Carreira e Remuneracdo, ficando vedada a acumulacdo de beneficios salariais dos 6rgdos de
origem.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo pertencente ao cargo de Contador que ndo aderir ao Sistema de
Contabilidade do Poder Executivo constituira carreira em extin¢do, observadas as disposi¢des do processo
de selecdo publica.

Art. 23. Os Contadores que optarem pela adesdo ao Sistema de Contabilidade do Poder Executivo,
conforme inciso I, 8 1° do artigo 16, desta Lei Complementar, serdo lotados nos Orgdos Setoriais e
Seccionais.
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Art. 26. Fica alterado o quantitativo fixado no § 2°, do artigo 1°, da Lei n® 3.178, de 2013, para 100
(cem) vagas, o cargo ANS-300 Contador, no quadro de pessoal da SEFIN.

Art. 27. Fica determinada no Anexo I, desta Lei Complementar, a tabela de vencimento do cargo
ANS-300 Contador.

Paragrafo unico. O desenvolvimento da carreira dar-se-a a cada 2 (dois) anos de efetivo exercicio
em cada referéncia, respeitando-se o periodo do estagio probatorio de 3 (trés) anos, de acordo com
estabelecido na Lei Complementar n® 67, de 9 de dezembro de 1992 e alteracGes posteriores.

Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a promover 0s ajustes necessarios na Lei Orgamentaria
Anual e no Plano Plurianual para a fiel execucdo desta Lei Complementar.

Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de janeiro de 2017.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 12 de dezembro de 2016, 129° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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ANEXO |
ADICIONAL DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DA CONTABILIDADE
ESTADUAL
cODIGO VALOR
S100 R$ 3.000,00
S120 R$ 3.600,00
S140 R$ 4.200,00
S160 R$ 4.800,00
S180 R$ 5.400,00
ANEXOH
FABELA SALARIAL(REVOGADA)

REFERENCIA | VENCHMENTO

1 2.227.50

2 3.127.50

3 402450

4 4.927.50

5 53++50

6 5-82450

7 6.277.50

8 642450

9 +37450

ANEXO 111

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE ESPECIFICA DA SUPERINTENDENCIA DE
CONTABILIDADE

NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO VALOR QUANTIDAD
Superior R$ 2.000,00 20
Médio R$ 1.200,00
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ANEXO IV

FATOR DE DESEMPENHO

CRITERIO: Zelo pela conformidade dos processos e rotinas dos Orgéos Setoriais e Seccionais da SUPER % SE N2 | N/A3
1. Processo de Acompanhamento da Conformidade dos Registros Contabeis da Execucdo Orcamentaria e Financeira 20
2. Processo de Conciliagdo Bancéria 20
3. Processo de Regularizacédo das Pendéncias da Conciliacdo Bancaria 10
4. Processo de Conciliagdo dos Registros no SIAFEM com o Balancete do Almoxarifado 5
5. Processo de Conciliacao dos Registros no SIAFEM com os Balancetes Patrimoniais 5
6. Processo de Conciliacdo dos Registros de Inventario com o SIAFEM 5
7. Processo de Incorporacgdo ou Baixa de Doacédo 2
8. Processo de Prestacdo de Contas Anual 15
9. Processo de Emissdo de Declaracdo de Pessoa Juridica no SPED 1
10. Processo de Emissdo de DCTF e DIRF 1
11. Processo de Emisséo de DITR 1
12. Processo de Emissdo de Guia de PASEP ou PIS-PASEP ou IRPJ ou COFINS 1
13. Processo de Cadastro ou Atualizagdo Cadastral SUFRAMA 1
14. Processo de Reconhecimento, Mensuragéo e Evidenciacio de Obrigacdes e Provisdes ou Processo de Apropriacéo 3
15. Processo de Comprovacao Mensal da Aplicagdo de Percentual Constitucional 10
Total 100

Legenda: S=Sim N=N&o N/A=Nao se Aplica
Instrugdes:

1Utilize o S (Sim) quando a area contabil executou o processo ou rotina de trabalho padrdo. Nesse caso, preencha com o percentual.

2Utilize o N (N&o) quando a area contabil ndo executou ou executou com erros 0 processo ou rotina padrdo. Nesse caso, preencha com o zero.

3Utilize o N/A para os casos em que ndo se aplica a sua unidade setorial. Preencha com o percentual.

Total: some o0s pontos das colunas S e N/A e vocé terd o percentual de desempenho a ser aplicado no valor do ADC, apurado conforme prevé o artigo 18.
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CRITERIO: Zelo pela conformidade dos processos e rotinas da SUPER % S N2@2 | N/A3
1. Processo de Atendimento ao Usuario 8
2. Processo de Alteracdo nas Tabelas 10
3. Processo de Acompanhamento da Conformidade dos Registros Contabeis 5
4. Processo de Acompanhamento de Saldos (diarias, suprimento de fundos, convénio) 5
5. Processo de Conciliacdo Bancéria 5
6. Processo de Elaboracdo do RREO e Relatorio de Gestéo Fiscal 10
7. Processo de Informacgdes SICONFI
8. Processo de Informagdes do Programa de Ajuste Fiscal - PAF
9, Processo de Controle de Receitas e Despesas Relacionadas ao indice Constitucional

11. Processo de Inclusdo ou alteragdo de Cadastro no Sistema NAVEGA

12. Processo de Inclusdo de Informacg6es no Sistema COMUNICA

2

5

2

10. Processo de Elaboracdo de Normas Contébeis 5
1

1

1

13. Processo de Emisséo de Informacdo do SIAFEM para fins de Nada Consta

14. Processo de Fechamento do Exercicio 20
15. Processo de Prestacdo de Contas 20
Total 100

Legenda: S=Sim  N=N&o N/A=N4o se Aplica

Instrugdes:

1Utilize o S (Sim) quando a area contabil executou o processo ou rotina de trabalho padrdo. Nesse caso, preencha com o percentual.

2Utilize o N (N&ao) quando a area contabil ndo executou ou executou com erros 0 processo ou rotina padrdo. Nesse caso, preencha com o zero.

3Utilize o N/A para os casos em que néo se aplica a sua unidade setorial. Preencha com o percentual.

Total: some os pontos das colunas S e N/A e vocé tera o percentual de desempenho a ser aplicado no valor do ADC, apurado conforme prevé o artigo 18.




